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1. Общие положения: 

1.1.  Настоящее Положение определяет порядок организации и сроки проведения конкурса 

«Официальная визитка ГБДОУ детского сада №102 Невского района Санкт-

Петербурга» (далее – Конкурс) среди педагогов и родителей (законных представителей) 

воспитанников ГБДОУ №102. 

1.2. Организатором Конкурса является администрация ГБДОУ детского сада №102 

комбинированного вида Невского района Санкт-Петербурга (далее – ГБДОУ № 102). 

1.3. Информационной площадкой Конкурса является официальный сайт ГБДОУ №102: 

http://102.dou.spb.ru/  

 

2. Основная цель и задачи Конкурса: 

2.1. Цель Конкурса: создание официальной визитки ГБДОУ №102 – современного, 

оригинального информационно-представительского продукта, отражающего 

содержание деятельности учреждения. 

2.2. Задачи Конкурса: 

 активизировать инициативу, творческий потенциал педагогов и родителей (законных 

представителей) воспитанников ГБДОУ №102, 

 развивать сотрудничество педагогов и родителей (законных представителей) 

воспитанников ГБДОУ №102, 

 создавать условия для обеспечения принципа информационной открытости, 

 формировать у участников образовательных отношений положительный имидж 

ГБДОУ №102, представление о деятельности учреждения. 

 

3. Организация и проведение Конкурса: 

3.1. Общее руководство подготовкой и проведением Конкурса осуществляет творческая 

группа в количестве 3 человек.  

3.2. Состав творческой группы выбирается Педагогическим советом. 

3.3. Функции творческой группы Конкурса:  

 разрабатывает положение о Конкурсе,  

 разрабатывает критерии и порядок определения победителей Конкурса, 

 организует информационную поддержку возможных участников Конкурса,  

 принимает заявки на Конкурс и составляет сводную таблицу заявок участников 

Конкурса. 

3.4. Непосредственная процедура экспертизы  творческих   продуктов   проводится   

членами   Конкурсной комиссии. 

3.5. Состав Конкурсной комиссии (3 чел.) формируется администрацией ГБДОУ №102 из 

числа педагогических работников ГБДОУ №102, утверждается приказом заведующего. 

3.6. Члены Конкурсной комиссии не могут быть участниками Конкурса. 

3.7. Функции Конкурсной комиссии:  

 рассматривает и оценивает присланные работы в соответствии с критериями, 

 определяет кандидатуры победителей Конкурса. 

3.8. Решение Конкурсной комиссии оформляется протоколом и подписывается всеми 

членами. 

 

4. Сроки проведения: 

 Приём заявок и работ на Конкурс осуществляется с 23.10.2017 по 03.12.2017.  

 Рассмотрение и оценка присланных работ - с 04.12.2017 но 08.12.2017.  

 Подведение итогов Конкурса - 08.12.2017. 

 Награждение. О дате награждения будет объявлено после подведения итогов 

Конкурса. 

 

5. Участники Конкурса: 

 Родители (законные представители) воспитанников ГБДОУ №102. 

 Педагогические работники ГБДОУ №102. 

http://102.dou.spb.ru/


6. Условия участия в Конкурсе: 

6.1. Для участия в Конкурсе от участника одновременно подаётся заявка-анкета на участие в 

Конкурсе и работа (эскиз визитки). 

6.2. Заявка-анкета заполняется посредством google-формы: 

https://docs.google.com/forms/d/1Z4EtZLAKm4Q9-y6eP1mxtyZjs7jz6OuelpaEnwGB-sE/edit  

6.3. Конкурсная работа согласно техническому заданию направляется в цифровом формате 

на электронную почту ГБДОУ №102: sad102@mail.ru. В теме письма указать «Конкурс 

визиток», файл озаглавить фамилией автора. 

6.4. Файл с конкурсной работой должен быть представлен в любом из следующих 

форматов: JPG, GIF, PNG и не превышать 15 Мб (в случае превышения указанного 

размера, файл может быть передан посредством флэш-накопителя).  

6.5. Каждый участник может выставить на Конкурс неограниченное количество работ при 

условии соблюдения всех предъявляемых к работе требований.  

6.6. Участник Конкурса гарантирует, что сведения о нем, предоставленные на Конкурс 

являются достоверными.  

6.7. Участник Конкурса гарантирует, что присланные на Конкурс работы не нарушают 

авторских, имущественных прав третьих лиц.  

6.8. Участники Конкурса автоматически передают Организатору Конкурса авторские и 

имущественные права на все работы, присланные ими на Конкуре.  

6.9. Отправка работ в адрес Организатора Конкурса является подтверждением того, что 

участник Конкурса ознакомлен с Положением о Конкурсе и согласен с порядком и 

условиями его проведения. 

 

7. Авторские права.  

7.1. Ответственность за соблюдение авторских прав работы, участвующей в Конкурсе, несёт 

участник, приславший данную работу на Конкурс.  

7.2. Участники Конкурса гарантируют наличие у них личных неимущественных и 

исключительных имущественных авторских прав на разработки, присланные на 

конкурс.  

7.3. Участники Конкурса несут ответственность за нарушение авторских прав третьих лиц.  

7.4. Участник, направляя работу на Конкурс, подтверждает своё согласие на безвозмездное 

отчуждение исключительного права на данную работу в пользу организатора в полном 

объёме. 

7.5. ГБДОУ №102 вправе использовать присланные на Конкурс разработки следующими 

способами без выплаты авторского вознаграждения:  

 Воспроизводить разработки (публиковать);  

 Публично показывать разработки (на официальных мероприятиях); 

 Доводить до всеобщего сведения (размещать на сайте или информационных 

стендах); 

 Работы, присланные на конкурс, не возвращаются.  

 

8. Техническое задание: 

8.1. Размер визитной карточки: длина 9 см, высота 5,5 см. 

8.2. Визитка обязательно должна содержать текст: 

• Название ГБДОУ: ГБДОУ детский сад №102 комбинированного вида Невского 

района Санкт-Петербурга. 

• Адрес: 193313, Санкт-Петербург, улица Подвойского, дом 14, корпус 2, литер А. 

• ФИО и должность руководителя: заведующий Алавидзе Галина Александровна. 

• Телефоны: заведующий 588-72-74, бухгалтерия 442-82-02, медицинский 

кабинет/вахта 588-76-77 

• Электронная почта: sad102@mail.ru  

• Официальный сайт: http://102.dou.spb.ru/  

8.3. Текст должен легко читаться, может быть цветным или чёрно-белым, может содержать 

общепринятые сокращения (например, Санкт-Петербург – СПб, улица – ул., телефон – 

https://docs.google.com/forms/d/1Z4EtZLAKm4Q9-y6eP1mxtyZjs7jz6OuelpaEnwGB-sE/edit
mailto:sad102@mail.ru
mailto:sad102@mail.ru
http://102.dou.spb.ru/


тел.). 

8.4. Работа может совмещать дизайн и текст: 

• В работе могут использоваться художественные образы. 

• Работа может содержать эмблему ГБДОУ №102 (приложение №1). 

8.5. Требования, предъявляемые к визитке:  

8.5.1. ассоциативность, образность, универсальность, оригинальность, запоминаемость, 

выразительность, функциональность, лаконичность;  

8.5.2. работа может быть выполнена в компьютерной или ручной графике; 

8.5.3. работа может подвергаться изменениям: сокращению, увеличению или переводу в 

черно-белые тона, при этом эффект не должен теряться; 

8.5.4. работа может быть как цветной, так и черно-белой; 

8.5.5. работа не должна содержать дизайн или рисунок, который ранее уже был 

использован в другой сфере; 

8.5.6. работа должна отражать индивидуальность ГБДОУ №102, быть оригинальной 

8.5.7. работа должна быть представлена в цифровом формате. 

8.6. Итоговый вариант визитки будет использоваться при проведении мероприятий, 

реализуемых ГБДОУ №102 в рамках образовательной деятельности, и для создания 

зрительного образа современного динамично развивающегося учреждения на выездных 

мероприятиях различного уровня.  

 

9. Критерии оценки: 

 Соответствие содержания работы теме Конкурса. 

 Практическая значимость и содержание информации. 

 Выразительность и уникальность художественного решения. 

 Оригинальность исполнения, дизайн. 

 Эстетика оформления. 

 Качество и мастерство исполнения. 

 Техническое исполнение. 

 Масштабируемость. Основные графические элементы визитки должны одинаково 

хорошо восприниматься и не терять значения при воспроизведении в любом 

предполагаемом для использования масштабе.  

 Творческий подход. 

 

10. Подведение итогов Конкурса. 

10.1. Для подведения итогов Конкурса и определения победителей создаётся 

Конкурсная комиссия.  

10.2. Комиссия подводит итоги Конкурса до 08.12.2017.  

10.3. Результаты Конкурса публикуются на официальном сайте http://102.dou.spb.ru/.  

 

11. Награждение. 

11.1. При подведении итогов Конкурса определяются победители: 1 место, 2 место, 3 

место. 

11.2. Победителем (1 место) объявляется участник, чья визитка признается составом 

Конкурсной комиссии наиболее соответствующей критериям, указанным в п.9. 

11.3. Визитка победителя становится официальной визиткой учреждения. 

11.4. Участнику Конкурса, занявшему 1 место, вручается диплом победителя и 

благодарность от Организатора.  

11.5. Участники Конкурса, занявшие 2 и 3 места, награждаются благодарностями от 

Организатора.  
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Приложение №1 

 

 

Эмблема ГБДОУ детского сада №102 комбинированного вида  

Невского района Санкт-Петербурга 

 

 

 

 

 


